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Mot de la présidente
L’année 2022-2023 fut une année occupée mais amusante. Je suis très 
heureuse d’avoir eu la chance de travailler avec toute l’équipe du 
C.A.M.E. et de créer de nouveaux liens d’amitié avec nos membres. On 
a rempli le calendrier avec des cafés-rencontres, des conférences et 
des activités pour nous et nos enfants, ce qui nous donne la chance de 
jaser, de rire et de créer des souvenirs ensemble. Pour moi, le C.A.M.E. 
m’a permis de sortir de mon isolement, de créer de nouvelles amitiés et 
de me donner le sentiment de faire partie d’une communauté. Quand j'ai 
déménagé sur la Rive-Sud il y a maintenant 10 ans, je ne connaissais 
personne, et maintenant je croise des gens que je connais au parc, à l’
épicerie, à l’aréna, et cela fait chaud au cœur. Ce fut ma deuxième 
année sur le C.A. et comme maman à la maison, ça m’a fait du bien de 
travailler avec mon cerveau!  C’est une très belle expérience pour moi et 
je continue pour une autre année! 

- Christina Pitacciato,
présidente du C.A. 2022-2023
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Mot de la directrice 
Une autre année se termine et nous allons devoir dire au revoir aux enfants et parents du C.A.M.E. pour l'été.

Le centre communautaire sera bien vide pour quelques semaines avant que celui-ci retrouve les camps de jour.

Cette année a été marquée par l'entraide envers plusieurs familles, de nouveaux membres utilisateurs de 
services et bien sûr des membres réguliers rejoignant la grande famille du C.A.M.E. 

Plusieurs activités ont vu le jour notamment l'éveil musical grâce à l'aide de la Caisse Desjardins du 
Mont-St-Bruno. Cela nous a permis de développer un certain intérêt pour la musique mais aussi d'améliorer la 
dextérité d'une certaine motricité fine. Le programme F.Q.I.S. (fonds québécois d'initiative sociale) nous a 
donné la chance de pouvoir aider des familles vivant de la précarité et de soutenir les enfants. 

Notre besoin de locaux est toujours une priorité car nous voulons développer le C.A.M.E. et pour cela il nous 
faut une place à nous. Les éducatrices et les coordonnatrices ont été, encore une fois, exceptionnelles. Nous 
avons une chance énorme d'être une équipe soudée et bienveillante l'une envers l'autre mais surtout et avant 
tout pour les familles. A chaque problème une solution, autant que faire se peut, nous gardons le cap et 
faisons tout pour améliorer nos services et aider les parents. Ce n'est qu'un au revoir, profitez de la saison 
estivale pour vous ressourcer et c'est avec grand plaisir que je serai là pour vous servir dès septembre. 

- Aline Desfossés
directrice générale
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Mot de l’équipe
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Carmen Fleming 
éducatrice

coordonnatrice

Toshonna Savery
éducatrice

Manon Corriveau
éducatrice

Caroline Groulx
éducatrice

L’équipe des éducatrices vous remercie, chères/chers membres, de votre 
confiance et de partager vos amours avec nous. C’est un privilège pour nous 
de les voir grandir, découvrir, apprendre, prendre confiance en leurs 
capacités, devenir plus autonome et surtout rire. 

Cette année vos enfants ont participé à plusieurs semaines thématiques 
(apprendre à se connaître, prévention des incendies, les dinosaures, 
Halloween, au tour du monde, Noël, St-Valentin, Pâques, les olympiades), 
des sessions d’éveil musical et des activités d’éveil à la lecture.  Ils ont 
travaillé leur motricité globale, motricité fine, exploré la nature, fait 
plusieurs bricolages, etc… Le groupe des Renards a aussi participé à 10 
ateliers La Ribambelle qui a pour but de les préparer pour la maternelle.  

En bref, nous avons passé une belle année bien remplie avec nos Bambis, 
Chatons, Hiboux, P’tits loups et Renards.  

C’est avec le cœur gros mais rempli de fierté que nous disons un au revoir 
bien spécial à nos Renards (maternelle) et certains P’tits loups (préscolaire 
4 ans) d’amour qui poursuivront leur aventure à la grande école en 
septembre.   

Merci encore à vous toutes et tous. Nous serons de retour en septembre
avec de belles activités pour vos enfants.

Parastoo Bastani
éducatrice

Émilie Lalancette
aide-éducatrice



Le C.A.M.E. est un organisme à but non lucratif autonome, qui accueille les familles de Saint-Bruno et ses environs

NOTRE MISSION :

• Offrir un répit aux personnes ayant des enfants 0-5 ans en leur proposant des occasions de 
socialiser et de sortir de lʼisolement. Nous permettons ainsi aux parents de se rencontrer et dʼ
échanger.

• Briser lʼisolement à travers des activités. Nous souhaitons favoriser la socialisation et lʼéveil des 
enfants tout en offrant un moment de répit aux parents. 

• Offrir divers services aux parents, tout en assurant un soutien et de lʼaide aux familles en 
difficulté. Nous sommes à lʼécoute de chaque individu selon leurs particularités, leurs besoins, 
leurs situations.

QUI SOMMES-NOUS ?
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Le Centre dʼanimation mère-enfant de Saint-Bruno (C.A.M.E.) a regroupé 
jusquʼà 101 membres (parents) de Saint-Bruno-de-Montarville et des 
environs.

Le C.A.M.E. a accueilli jusquʼà 111 enfants répartis dans 4 groupes 
selon leur âge. Le groupe 1 (les bambis) accueille les enfants de 6 à 12 
mois, le groupe 2 (les chatons) ceux de 13 à 24 mois,
le groupe 3 (les hiboux) ceux de 2-3 ans, le groupe 4 (les pʼtits loups) 
ceux de 3-4 ans, le  groupe 5 (les renards) ceux de 4-5 ans. 

Le C.A.M.E. compte aussi 5 éducatrices qualifiées qui prennent soin 
des enfants, ainsi que plusieurs éducatrices remplaçantes.

Depuis février 2023, le C.A.M.E. a 2 coordonnatrices.
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COMPOSITION



Le C.A.M.E. a pu compter sur  8 bénévoles 
dévouées pour aider dans les groupes ou 
animer lʼheure du conte.
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NOS BÉNÉVOLES

Plus de 187 
heures de 
présence 
bénévole ont 
été dédiées en 
2022 et 2023.



Soulignons les nombreuses heures travaillées par les 
membres du conseil dʼadministration pour :
- les réunions ;
- la rédaction et la traduction de documents officiels ;
- la publication sur les réseaux sociaux ;
- des projets spéciaux, comme la conception du nouveau 

site Web.

Le C.A.M.E. tient aussi à remercier tous les membres qui ont 
donné du temps pour le bon déroulement des 
cafés-rencontres, sorties familiales, bazars et autres 
activités et événements du C.A.M.E.
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NOS BÉNÉVOLES      — suite —



SERVICES

• Cafés-rencontres
• Activités parents
• Activités parents-enfants
• Halte-garderie
• Sorties familiales
• Sorties estivales
• Bazars et autres levées de fonds
• Programme F.Q.I.S.
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CAFÉS-RENCONTRES
Les cafés-rencontres ont lieu tous les mardis de 9h à 11h, au centre 
communautaire de la Ville de Saint-Bruno-de-Montarville. Les 
rencontres régulières ont débuté le 5 avril 2022 et se sont terminées le 
28 mars 2023.
Au total, il y a eu 38 rencontres dont :
• 15 étaient libres ;
• 2 étaient des journées portes ouvertes ;
• 8 étaient des conférences, ateliers et/ou tables rondes ;
• 8 étaient des activités spéciales pour les parents ; 
• 3 étaient des fêtes parents-enfants ;
• 1 était dédié à lʼassemblée générale annuelle ; 
• 1 était dédié à une assemblée générale extraordinaire.

Nouveau en 2023 : aire de jeux pour les enfants accompagnant leurs 
parents et une bibliothèque mobile.
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ACTIVITÉS PARENTS
Le CAME a offert aux parents plusieurs occasions pour apprendre sur divers 
thèmes, maîtriser de nouvelles compétences ou simplement de bouger.

Au total, 35 activités ont été proposées à nos membres et au public, dont :
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- des conférences, ateliers et tables rondes ;
- des cuisines collectives ;
- du tricot-social ;
- des déjeuners potlucks ;
- des séances dʼexercices, de yoga et de massages ;
- des cliniques de course ;
- et bien plus !



Nouveauté cette année, le C.A.M.E. a offert des 
activités pour enrichir le lien qui unit les parents 
et leurs enfants, incluant des promenades en 
nature.

Au total, il y a eu 6 activités parents-enfants qui 
se sont déroulées au centre communautaire de la 
Ville de Saint-Bruno-de-Montarville :

• peinture sur céramique
• décoration de biscuits
• contes et comptines
• éveil musical parents-enfants
• danse du cerceau
• massage pour les bébés
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ACTIVITÉS PARENTS-ENFANTS       



Une activité parents-enfants qui fait le bonheur des 
petits et grands est la promenade en nature qui a lieu 
tous les lundis. La première sortie sʼest déroulée le 19 
septembre 2022, sous une pluie battante!

Il y a eu 17 promenades à la Réserve naturelle du 
Boisé-Tailhandier et 1 visite au Parc du ruisseau, deux 
sites à Saint-Bruno-de-Montarville. 

Au total, ce sont 102 présences parents et 107 
présences enfants lors des promenades.
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PROMENADES EN NATURE       



Le C.A.M.E., en association avec la 
Ville de Saint-Bruno-de-Montarville, 
a maintenu son offre dʼune halte- 
garderie pour les enfants de 6 mois 
à 5 ans, du mardi au vendredi. Les 5 
éducatrices qualifiées assurent la 
garde des enfants. Cette année, il y a 
eu 137 périodes de halte-garderie 
entre le 1er avril 2022 et le 31 mars 
2023.
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HALTE-GARDERIE       



ACTIVITÉS DE LA HALTE
Les enfants inscrits à la halte ont pu participé à :

• des séances dʼéveil musical commanditées par la Caisse
Desjardins du Mont-Bruno ;

• des semaines thématiques ;
• des activités de motricité fine et globale ;
• des activités spéciales comprenant des invités spéciaux ;
• lʼéveil à la lecture.

Activités spéciales pour le groupes des Renards (4-5 ans) :

• 10 ateliers du programme La Ribambelle pour la préparation à
la maternelle ;

• une sortie éducative à lʼAcadémie des Sacrés-Coeurs.
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Le C.A.M.E.offre des sorties pour toutes la famille lors des 
journées pédagogiques du Centre de services scolaires des 
Patriotes

Au total, il y a eu 7 sorties familiales à divers endroits :

• Parc Safari
• Musée ferroviaire canadien
• iSaute
• Mouton Village
• Zoo de Granby
• RécréOFUN
• Zukari
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SORTIES FAMILIALES       



Pendant les mois dʼété, le C.A.M.E. organise, tous les mardis et les jeudis, des 
rencontres informelles dans divers parcs de la région. La tradition veut que le 
parc visité le jeudi comprend des jeux dʼeau pour se rafraîchir.

L̓ horaire est distribué aux membres et est publié sur la page Facebook.

Au total, 24 sorties étaient planifiées du 14 juin au 1er septembre 2022, dans 20 
parcs différents :   

• 17 sorties  à Saint-Bruno-de Montarville
• 2 sorties à Saint-Basile-le-Grand
• 1 sortie à Boucherville
• 1 sortie à McMasterville
• 1 sortie à Mont-Saint-Hilaire
• 1 sortie à Sainte-Julie
• 1 sortie à Saint-Hubert
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SORTIES ESTIVALES       



- Le bazar est la principale levée de fonds du C.A.M.E. et est tenu 
deux fois par an. À chaque bazar, plus de 5000 articles sont à 
vendre et plus de 400 visiteurs viennent faire un tour. L̓ édition du 
printemps sʼest déroulée le 30 avril 2022 et a amassé 5871 $. L̓
édition dʼautomne, le 50e bazar, sʼest tenue le 1er octobre 2022 et a 
rapporté 7752 $. 

- Le Royaume du vrac a collaboré à nouveau avec le C.A.M.E. en 
vendant des ensembles-cadeaux de thé pour le temps des Fêtes 
avec 15 % des revenus allant au C.A.M.E.

- Le C.A.M.E. a poursuivi sa campagne de collecte de fonds avec les 
étiquettes Colle à moi débutée lʼannée précédente.
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BAZARS ET AUTRES LEVÉES DE FONDS



PROGRAMME F.Q.I.S.

Grâce au soutien du Fonds québécois dʼinitiative sociale (F.Q.I.S.), le 
C.A.M.E. pilote depuis le mois de septembre 2022 un projet dʼentraide 
dont le but est de venir en aide aux familles isolées et vivant dans la 
précarité.

Depuis, le C.A.M.E. a aidé 8 familles et a fait des liens avec plusieurs 
organismes de différents milieux (les organismes communautaires 
Familles (OCF), le centre dʼaction bénévole, les églises ainsi que les CLSC, 
les cliniques pédiatriques et autres services sociaux). 
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COMMUNICATIONS

22

• notre site Web, www.camestbruno.com, qui a fait 
peau neuve en mars 2023 ;

• une infolettre mensuelle, La pʼtite pause, est 
disponibles sur le site Web et distribuée via 
courriel aux membres, aux éducatrices et aux 
partenaires ;

• notre page Facebook et Instagram ;
• le programme de loisir et culture de la ville de 

Saint-Bruno ;
• la chronique des organismes de la ville ; 
• le journal local Les Versants ;
• les dépliants publicitaires et affiches (nouvelle 

image depuis automne 2022).

Pour communiquer lʼinformation 
pertinente aux membres et à la 
communauté, le C.A.M.E. utilise 

plusieurs moyens de 
communication dont :

http://www.camestbruno.com


FORMATION
Le personnel du C.A.M.E. a participé à plusieurs formation au cours de 
lʼannée :

• des formations RCR pour les éducatrices et aides-éducatrices ;
• une formation sur la sensibilisation à lʼautisme offerte par Cécile Combe, 

agente de sensibilisation chez Autisme Montérégie ;
• une formation sur lʼéveil musical offerte par Tanya Lavoie de Harmonie 

Musicothérapie.

La directrice a aussi suivi une formation à Montréal. Organisée par la COFAQ, 
la formation sʼintitule "Préparer des rencontres efficaces 
avec les personnes élues".
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L̓ assemblée générale annuelle sʼest tenue le 31 mai 2022, à 9h15, au 
Centre communautaire de la municipalité de 
Saint-Bruno-de-Montarville, à la salle 127. 

Une assemblée générale extraordinaire a eu lieu le 9 septembre 2022, à 
10h15, au Centre communautaire de la municipalité de 
Saint-Bruno-de-Montarville, à la salle 127. Le conseil dʼadministration a 
présenté les modifications apportées aux règlements généraux qui 
incluent deux nouveaux types de membres : 

- membre régulier
- membre utilisateur de services.
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ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE



- Le C.A.M.E. a renouvelé son adhésion à lʼAssociation des 
haltes-garderies communautaires du Québec (AHGCQ). 

- Le C.A.M.E. a renouvelé son adhésion à la Confédération des organismes 
familiaux du Québec (COFAQ).

- Le C.A.M.E. a renouvelé son adhésion à la Table de concertation en petite 
enfance de la Vallée des Patriotes. 

- Le C.A.M.E. a renouvelé son adhésion à la Chambre de commerce 
Mont-Saint-Bruno.

- Le C.A.M.E. est nouvellement membre de la Fédération québécoise des 
organismes communautaires Famille (FQOCF) depuis février 2023.
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ADHÉSIONS PROFESSIONNELLES



- Plantation de fleurs et légumes à lʼentrée du centre communautaire par les enfants inscrits à la 
halte-garderie, en juin 2022. L̓ activité était supervisée par lʼéquipe spécialisée en horticulture et 
foresterie urbaine de la Direction des travaux publics de la Ville de Saint-Bruno-de-Montarville.

- Présence à la « Fête de clôture des parcs » de la Ville de Saint-Bruno-de-Montarville, en août 2022.

- 7 séances de tricot-social en collaboration avec le Cercle de fermières de Saint-Bruno depuis 
septembre 2022.

- 2 cuisines collectives en collaboration avec le Centre dʼaction bénévole Les pʼtits bonheurs, en 
février et mars 2023.

- Participation à 4 rencontres à la Table de solidarité de Saint-Bruno-de-Montarville.

- Participation à 2 rencontres à la Table de concertation en petite enfance de la Vallée des 
Patriotes.

- Participation à 3 rencontres à la Table de solidarité alimentaire de la Vallée-du-Richelieu.
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LE C.A.M.E. AU SEIN DE SA COMMUNAUTÉ



PERSPECTIVES 2023-2024

Plus d’activités
• Le C.A.M.E. bonifiera son 

offre dʼactivités, autant  
pour les parents, les enfants 
et les activités 
parents-enfants.

Plus de collaborations
• Le C.A.M.E. poursuivra sa 

démarche de créer des 
liens et collaborations avec 
des organismes 
communautaires et des 
professionnels de santé et 
des services sociaux.

Système de réservation
• Le C.A.M.E. instaurera un 

nouveau système de 
réservation qui permettra 
le paiement dès 
lʼinscription. Il nʼy aura 
plus de facturation 
mensuelle.
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Levées de fonds
• Le C.A.M.E. organisera 

dʼautres types de levées de 
fonds, en plus des bazars 
automnaux et printaniers.

Nouveaux locaux
• Le C.A.M.E. poursuivra sa 

recherche de nouveaux 
locaux afin dʼassurer la 
pérennité de ses 
activités.

40e anniversaire
• Le C.A.M.E. organisera des 

activités et événements 
spéciaux tout au long de 
lʼannée pour célébrer ses 
40 ans !



MERCI !
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